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BENEFICENTE SiRIA

EDITAL DE SELECAO DE MEDICO (A) INTENSIVISTA — PARA O PROJETO
“TELE-UTI - GESTAQ CLINICA ASSISTENCIAL EM TERAPIA INTENSIVA”

A Associacdo Beneficente Siria - hcor, por intermédio da area de Responsabilidade
Social, em parceria com o Ministério da Saude, e com o Conselho Nacional de
Secretérios de Saude (CONASS) e Conselho Nacional de Secretarias Municipais de
Saude (CONASEMS), estabelecida por meio do Programa de Apoio ao
Desenvolvimento Institucional do Sistema Unico de Saltde (PROADI-SUS), divulga e
comunica a abertura das inscrigcbes do processo seletivo para a contratacdo de médico
(a) especialista em Medicina Intensiva para atuagcdo no projeto “Tele-UTI - Gestéo
Clinica Assistencial em Terapia Intensiva”, que sera realizado no Triénio 2021-2023.

Perfil: Médico (a) especialista em Medicina Intensiva com atuag¢éo no estado
de Sado Paulo/SP que tenha experiéncia em manejar pacientes criticos internados em
unidades de Terapia Intensiva, através de televisitas (Telemedicina).

Objeto: Contratacdo de médico (a) especialista em Medicina Intensiva, para
realizacdo de televisitas diarias para assisténcia a pacientes criticos, de forma
sincrona e remota; conducédo diaria de rounds de acompanhamento multiprofissional
(médicos, fisioterapeutas e de enfermagem), em unidades de terapia intensiva (UTI)
de hospitais participantes do projeto “Tele-UTI - Gestdo Clinica Assistencial em
Terapia Intensiva”.

1. O Projeto

O projeto “Tele-UTI - Gestao Clinica Assistencial em Terapia Intensiva” tem por
objetivo prover, por intermédio da expertise dos especialistas em medicina intensiva
das Entidades de Saude de Reconhecida Exceléncia (ESRE), apoio as equipes
médicas e multiprofissionais no cuidado dos pacientes das UTIs participantes, em
todo Brasil, por meio da telemedicina.

2. Vagas

Este edital contempla o cumprimento de 10 vagas para médico (a) especialista em
Medicina Intensiva (efetivas), e outras 05 vagas para cadastro reserva (suplente). O
cadastro reserva ndo gera direito & ocupacgéo de vagas, e somente serd utilizado em
caso de vacancias durante o periodo de execucao do projeto.

A atuacdo do candidato prevé o plantdo em escala mensal programada
previamente, sendo necessario cumprir o minimo de 20 horas/més/UTI, de segunda a
sexta entre 8h e 17h, para a realizacao de telerounds diarios.

3. Requisitos para Inscricdo do Candidato
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Obrigatérios:
Graduacdo em medicina;

0.0

7
0.0

Ter disponibilidade para carga horaria de 5h/semanais/UTI (segunda a sexta
entre 8h e 17h);

Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) no CREMESP;

Médico (a) especialista em Medicina Intensiva que tenha experiéncia na
conducdo de pacientes criticos, internados em UTIs selecionados para o
projeto “Tele-UTI - Gestéo Clinica Assistencial em Terapia Intensiva”.

.0

7
0.0

.0

Possuir RQE ou Titulo de Especialista em Medicina Intensiva.

L)

7
0.0

Possuir empresa (CNPJ) aberta, com sua respectiva conta bancéaria para
emisséo de nota e recebimento do pagamento.

¢ Possuir disponibilidade, durante o periodo de execucdo do projeto Abril/22 a
Dezembro/22, para plantbes presenciais e/ou virtuais designadas pela equipe
do projeto hcor.

% Possuir habilidade para trabalhar com computadores, internet, e-mails, e
acesso as suas proprias expensas, a infraestrutura (computador ou notebook)
e conectividade (conexdo em banda larga) necessarias para realizacdo das
reunides com a equipe executora e/ou de gestao do projeto;

% Nao possuir qualquer impeditivo legal relacionados a vinculos diretos ou
indiretos com Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal, que
possam impedir de exercer atividades remuneradas em projetos PROADI-SUS.

Desejaveis:
% Pds-graduacéo lato sensu em Medicina Intensiva;

*,

% Desejavel residir em S&o Paulo ou na Grande S&o Paulo.

4. Local do Trabalho

Os servigcos objeto do presente contrato serdo prestados no endereco a seguir
indicado pela CONTRATANTE, qual seja, na Rua Desembargador Eliseu Guilherme,
n°. 147, no bairro Paraiso — S&o Paulo/SP, Cep: 04004-030, ou em qualquer outro
local designado pela CONTRATANTE.

5. Inscricdes

As inscricfes deverdo ser realizadas no periodo de 07 a 11 de Marg¢o de 2022,
mediante ao envio dos documentos abaixo, para o e-mail mromano@hcor.com.br

o Copia digitalizada do RG (frente e verso) - em formato JPEG, PNG ou PDF;
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e Copia digitalizada do CPF - em formato JPEG, PNG ou PDF;
e Copia digitalizada do CRM - em formato JPEG, PNG ou PDF;
e Copia, em formato PDF, do diploma ou certificado de conclusao de graduacdo
em Medicina — frente e verso;
e Copia digitalizada do Titulo de Especialista em Medicina Intensiva - em formato
JPEG, PNG ou PDF;
e Curriculum vitae, em formato PDF;
e Copia, em formato PDF, dos documentos comprobatdrios dos requisitos para
inscri¢céo descritos no item 3 deste Edital. S&o eles:
o Diploma(s) ou certificado(s) de conclusdo, em formato PDF, em pos-
graduacéo lato sensu em Medicina Intensiva,
o Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) no CREMESP;

Carta de intencdo de até 1 (uma) pagina, em formato PDF, demonstrando
as motivacdes, conhecimentos técnicos e comportamentais que levaram o(a)
candidato(a) a concorrer ao cargo de médico (a) especialista em Medicina
Intensiva, para realizagdo de telerounds diarios para assisténcia a pacientes
criticos, de forma sincrona e remota; conducdo diaria de rounds de
acompanhamento multiprofissional (médicos, fisioterapeutas e de enfermagem),
em unidades de terapia intensiva (UTI) de hospitais participantes do projeto
“Tele-UTI - Gestéo Clinica Assistencial em Terapia Intensiva”.

e Observacdes:

e Todos os documentos descritos acima devem ser enviados em um
tnico formulério de inscrigéo.

e Os nomes dos arquivos devem estar de acordo com o documento
a ser enviado.

e NA&o serdo aceitas inscricfes cujos documentos sejam enviados
separadamente.

e Caso o candidato envie mais de 1 (um) formulério, ser&
considerado somente o Ultimo formulario submetido, de acordo
com o registro de horério da plataforma.

O horério para preenchimento e envio do formulario de inscricdo sera a
partir das 08:00 do dia 07 de Marco de 2022 até as 16:59 do dia 11 de Marc¢o
de 2022, horario de Brasilia. O envio do formulario de inscricao deve ser feito
até as 16:59, do dia 11 de Marco de 2022, horario de Brasilia. Nao serao aceitas
inscri¢cdes realizadas fora do prazo estipulado, por correio eletrébnico ou outros
meios nao previstos no presente edital.

Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelas informacdes
apresentadas, reservando-se ao hcor o direito de excluir da selecdo aquele que
enviar documentos incompletos, desatualizados, ilegiveis, arquivos corrompidos
ou diferente dos solicitados.

O hcor ndo se responsabilizara por solicitagbes de inscricbes nao
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores/laptops, falhas de
conexdo de internet ou de rede, falhas de comunicacédo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.
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N&o haveré cobranca de taxa de inscri¢ao.
6. Selecdo

A selecdo de candidatos serd conduzida pela Comissao do Processo Seletivo,
em sessdo ndo publica, e ocorrerd em duas etapas (andlise curricular e
entrevista), de natureza eliminatéria e classificatoria.

A 1% etapa sera composta pela andlise curricular dos documentos
encaminhados no procedimento de inscricdo. Sera eliminado do processo
seletivo o(a) candidato(a) que apresentar de forma incompleta a documentacéo
obrigatéria referida no item 5 ou fora do prazo de inscri¢éo.

Para a analise curricular serdo somadas as seguintes pontuacdes: i. pontuacao
da titulacdo comprovada; ii. pontuacdo da experiéncia profissional comprovada
e; iii. pontuacao da carta de intencdo. A pontuacdo maxima da analise curricular
sera de 140 (cento e quarenta) pontos, conforme apresentada no Anexo 1
(Barema para Analise Curricular), sendo os(as) candidatos(as)
classificados(as) em ordem decrescente conforme pontuagéo obtida.

Os(as) 4 (quatro) primeiros(as) candidatos(as) classificados(as) na 1% etapa
serdo convocados para a etapa seguinte de entrevistas (22 Etapa). Caso mais de
um candidato obtenha a mesma nota que aquele colocado na 42 posicdo, sera
usado como critério de desempate a maior pontuacdo em experiéncia
profissional. Caso o empate persista, todos os candidatos empatados serdo
convocados para a 22 etapa (entrevista). Os(as) 4 (quatro) primeiros(as)
candidatos(as) classificados(as) serdo convocados para a 22 etapa, via correio
eletrbnico dos candidatos (e-mail).

A 22 etapa da selecdo consiste na entrevista individual, de forma presencial
e/ou virtual, via Google Meet, Zoom, Microsoft Teams ou outra ferramenta a ser
definida pela Comissao do Projeto Seletivo, e avaliara o relato das experiéncias
comprovadas, capacidade de comunicacdo, adequacdo ao perfil da vaga e
disponibilidade para as atividades previstas. A entrevista individual valera 60
pontos a serem somados a pontuacdo da 12 etapa. Ndo serdo admitidos
reagendamentos ou outra solicitagcdo que ndo esteja prevista no presente edital.

Em caso de empate entre o0 2° e 3° candidato na pontuagéo final (12 etapa + 22
etapa), serd usado como critério de desempate a maior pontuacéo na entrevista.

Abaixo, o cronograma do processo é apresentado (Quadro 1).

Quadro 1. Cronograma de selecéo.

Etapa Descricao Inicio Fim

Anadlise do curriculo, da documentacdo (RG, CPF,
titulacdo e experiéncia profissional) e da carta de 14/03/2022 | 15/03/2022

a
1% Etapa intencdo

Comunicacdo do resultado da 12 etapa do processo 16/03/2022
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seletivo, apo6s analise curricular, aos candidatos
selecionados na referida etapa

Agendamento e realizacao das entrevistas 17/03/2022 | 18/03/2022

2° Etapa | Comunicacdo do resultado da 22 etapa do processo
seletivo, apos andlise curricular, aos candidatos 21/03/2022
participantes da referida etapa

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento do cronograma
das etapas e a verificagdo do e-mail, inclusive na caixa de entrada, lixo
eletrbnico ou spam.

7. Resultado

A Comissao do Processo Seletivo informard o resultado final (candidato
selecionado e suplente) no dia 21 de Marco de 2022, pelo correio eletrénico (e-
mail), aos candidatos participantes da 22 etapa. O (a) selecionado(a) sera
chamado para exercer a funcdo de médico intensivista do Projeto “Tele-UTI -
Gestao Clinica Assistencial em Terapia Intensiva”.

8. Remuneracgéo

Contrato de Trabalho Pessoa Juridica - Ao contratado em exercicio de suas
atribuicdes conforme contrato de prestacdo de servicos a ser firmado, sera pago
o valor bruto de R$ 165,00/ hora de plantdo, mediante o periodo de atuacdo
projeto. Os pagamentos mensais serdo realizados ao contratado de acordo com
0 numero de horas realizadas nos plantdes, mediante apresentacdo de nota
fiscal de prestacdo de servicos.

O cadastro reserva (suplente) ndo gera direito a remuneracéo, salvo se for
convocado(a) para substituicdo, passando, entdo, a ser remunerado somente a
partir do momento da referida substituicéo.

9. Formalizagdo Contratual

O médico (a) especialista em Medicina Intensiva selecionado(a) nesse
processo formalizara contrato de prestacdo de servigcos (Pessoa Juridica ou
CLT) com o hcor e devera apresentar todos os documentos necessarios para
contratacdo segundo os prazos estipulados pela gestédo do projeto.

Para elaboracado do contrato de prestador de servi¢os (Pessoa Juridica) deveréo
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ser providenciados os seguintes documentos:

e RG;

e CPF;

e CRM;

e Comprovante de endereco (Pessoa Fisica);
¢ Estado civil;

¢ Telefone e e-mail do prestador;

¢ Contrato social da empresa;

e Dados bancarios em nome da empresa.

Este contrato sera mantido de acordo com a vigéncia do projeto, podendo
sofrer alteragoes.

A execucao das atividades previstas neste Edital, com Vinculo Pessoa Juridica,
ndo implica em qualquer relacdo de emprego ou vinculo trabalhista com o hcor.

10. Cancelamento do Contrato

Caso o(a) médico (a) especialista em medicina intensiva necessite se desligar
do projeto, devera comunicar por escrito a gestdo do projeto com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

O contrato do (a) médico (a) especialista em medicina intensiva podera ser
interrompido pelo contratante pelos principais motivos: perfil inadequado e/ou
ndo adaptacao a funcdo; descumprimento das atividades/atribuicfes requeridas
e carga horaria prevista; vigéncia do projeto; ou em casos nao mencionados, sob
avaliacdo da gestéo do projeto.

11. Da Protecdo de Dados Pessoais

O hcor, como controlador dos dados, processara seus dados pessoais apenas
para os fins descritos neste Edital. Seus dados pessoais serdo processados de
acordo com as leis de protecéo de dados aplicaveis e mantidos até a conclusao
de sua finalidade ou por periodos suportados em lei.

Para saber mais, acesse o0 Portal de Privacidade do hcor:
https://www.hcor.com.br/politica-de-privacidade/.

Contato do Encarregado de Protecdo de Dados do hcor: dpo@hcor.com.br.

12. Disposigdes finais

O resultado da sele¢cdo ndo cabe recurso. Casos ndo previstos nesse edital
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serdo analisados conjuntamente pelo hcor, comissdo do processo seletivo e
pela gestéao do projeto.

As atividades do(a) médico (a) especialista em medicina intensiva terdo inicio
apos assinatura do contrato, realizada posteriormente a validagdo da entrega
dos documentos para formalizacdo contratual.

O hcor se reserva no direito de corrigir eventuais erros materiais neste
documento.

Caso necessario, entre em contato pelo correio  eletronico
mromano@hcor.com.br.

Séo Paulo, 03 de Mar¢o de 2022

ANEXO 1
EDITAL DE SELECAO DE MEDICO (A) INTENSIVISTA — PARA O PROJETO
“TELE-UTI - GESTAO CLINICA ASSISTENCIAL EM TERAPIA INTENSIVA”
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BAREMA PARA ANALISE CURRICULAR
QUADRO DE PONTUACAO

hcor g4 proapisus susmsm Ministério da
i Saude

Titulacdo comprovada, experiéncia profissional comprovada e carta de intencéo: até
170 (cento e setenta) pontos.

Documentos ~
o Lo Pontuacéo
ltem Descricéao comprobatorios L
S maxima
digitalizados
Doutorado na é&rea de medicina | Diploma/Certificado de 20
Titulagéo intensiva conclusdo
Mestrado na area de medicina intensiva D|pIoma/Cert|f|~cado de 15
conclusao
A ~ . . Declaragéo de Chefia ou
E;(opfies”seigﬁ:} gtg(?i%?r?a in;t)er?]f;isvs;onal na area de Contrato de Pessoa 100
P Juridica
_Carta (Ee Carta de intengdo de até uma pagina Carta de intencéo 25
intencéo
Total 160




