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EDITAL N2 02 DO CURSO INTERMEDIARIO DE POLITICAS INFORMADAS POR
EVIDENCIAS - PROCESSO SELETIVO DE ALUNOS
JULHO DE 2022

A Associacdo Beneficente Siria - Hcor, por intermédio da drea de
Responsabilidade Social, em parceria com o Ministério da Salde, estabelecida por meio
do Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional do Sistema Unico de Salde
(PROADI-SUS), divulga e comunica a abertura das inscri¢gdes para o processo seletivo de
participantes na condi¢ao de aluno no Curso Intermedidrio de Politicas Informadas por
Evidéncias.

O curso foi elaborado pelo projeto “Desenvolvimento, Implementacdo e
Disseminacdo de Politicas Informadas por Evidéncias” (DIPIE) do Instituto de Ensino do
Hcor — IE/Hcor, em parceria com o Ministério da Saude, por meio do Programa de Apoio
ao Desenvolvimento Institucional do Sistema Unico de Saude (PROADI-SUS).

1. Informagdes sobre o curso
1.1 Modalidade educacional do curso

O curso sera desenvolvido na modalidade a distancia, totalmente online, com
carga horaria total de 80 horas e acompanhamento de tutoria, contando com atividades
autoguiadas assincronas (67 horas) e encontros virtuais sincronos (13 horas). Para a
realizacdo das atividades assincronas, o aluno podera escolher o horario e data mais
convenientes de acordo com o cronograma. Ja as atividades ocorrerdo em tempo real,
portanto o aluno precisara estar conectado no dia e hordrio pré-determinado. Essas
atividades serdo propostas em um encontro inicial de apresentagao do curso e durante
a realizacao dos médulos.

1.2 Duragao e carga horaria do curso
O curso tem duragdo de seis meses no periodo de 01/08/2022 a 24/02/2023.

1.3 Objetivo do curso

Disseminar o conhecimento sobre a elaboracdo de sintese de evidéncias para
politicas publicas a partir da Diretriz Metodoldgica de Sintese de Evidéncias para
Politicas. Espera-se que ao final do curso, os profissionais conhecam os principais
conceitos e etapas necessarias para a elaboracdo de uma sintese de evidéncias para
politicas, garantindo desta forma, uma padronizacdo, qualificacdo e avaliacdo de
sinteses produzidas no Brasil. A disseminac¢do do conhecimento também é esperada ao
final do curso para os demais profissionais com interesse na area de Politicas Informadas
por Evidéncias.

1.4 Conteudo do curso

O curso é composto por oito mddulos, conforme figura abaixo, sendo que em
cada mddulo had o contelddo abordado, atividades a serem realizadas e encontros
sincronos com os tutores.
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2. Numero de vagas e publico-alvo

Este edital contempla o cumprimento de 50 vagas, destinadas a profissionais
com formacdo em nivel superior em qualquer drea do conhecimento, atuantes no
Ministério da Saude (servidor publico ou consultor técnico), em Nucleos de Evidéncia
(NEv) ou na Coalizdo pelas Evidéncias.

3. Pré-Requisitos Obrigatorios
% 3.1 Profissional com formacdo em nivel superior em qualquer area do
conhecimento
+» 3.2 Terrealizado o Curso Introdutério de PIE desenvolvido pelo Hcor em parceria
com o0 Ministério da Saude com inscricdo disponivel no link:
https://ead.hcor.com.br/blog/index.php?entryid=4;
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«» 3.3 Possuir vinculo empregaticio ou ser prestador de servico do Ministério da
Saude ou atuagdao em Nucleo de Evidéncia — Nev ou Coalizao pelas Evidéncias;

% 3.4 Possuir habilidades para utilizar computadores e recursos de conectividade:
internet, e-mails, féruns, chats e afins;

« 3.5 Ter disponibilidade para participagdo no curso, durante seis meses (80 horas
no total), para elaboracdao das atividades propostas nos moddulos e para
encontros sincronos com os tutores.

4. Pré-Requisitos Desejaveis
% Possuir experiéncia profissional no Sistema Unico de Saude

«» Pds-graduacdo lato sensu na area da saude

«» Pds-graduacdo strictu sensu na area da saude.

5. InscrigOes
As inscricoes deverao ser realizadas exclusivamente por meio eletrénico no

periodo de 08h00 do dia 01 (um) de julho de 2022 até as 23h59 do dia 10 (dez) de julho
de 2022, horario de Brasilia, mediante envio dos documentos abaixo, acessando o link
abaixo: https://servicos3.hcor.com.br/redcap/surveys/?s=M3MRRARATE

5.1 Documento oficial com foto — arquivo Unico, em formato JPEG, PNG ou PDF;
5.2 Copia digitalizada do CPF - em formato JPEG, PNG ou PDF;

5.3 Cépia digitalizada do diploma ou certificado de conclusdao de graduag¢dao em
qualquer drea do conhecimento (frente e verso) - arquivo unico em formato PDF;
5.4 Copia digitalizada de comprovante(s) de atuacao no Ministério da Saude, em
Nucleos de Evidéncias ou Coalizdo pelas Evidéncias. Serdo aceitos: Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS; Publicacdo em Diario Oficial da Unido —
DOU; Declaragao de Liderancga ou Contrato de Pessoa Juridica, com data de inicio
da atuagdo —arquivo Unico, em formato PDF;

5.5 Carta de intencdo de até 1 (uma) pagina, em formato PDF, demonstrando as
motivacdes, disponibilidade, conhecimentos técnicos e comportamentais em
politicas informadas por evidéncias que levaram o(a) candidato(a) a concorrer a
vaga;

5.6 Copia digitalizada do certificado de conclusdo de pds-graduacdo /ato sensu,
€aso possua - arquivo unico em formato PDF;

5.7 Copia digitalizada do certificado de conclusdo de pds-graduacdo stricto
sensu, caso possua - arquivo unico em formato PDF;

5.8 Certificado de conclusdao do Curso Introdutdrio de PIE.

Observagoes:
¢ Todos os documentos descritos acima devem ser enviados em um Unico formuldrio de
inscrigdo.
¢ Os nomes dos arquivos devem estar de acordo com o documento a ser enviado.


https://servicos3.hcor.com.br/redcap/surveys/?s=M3MRRARATE

A . P
h Ccor &g PROADI-SUS susmm  M"gliio e
:Z:«z:;:ngz SirIA

*N3o serdo aceitas inscricdes cujos documentos sejam enviados separadamente.
¢ Caso o candidato envie mais de 1 (um) formulario, sera considerado somente o ultimo
formulario submetido, de acordo com o registro de horario da plataforma.

Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelas informagGes
apresentadas, reservando-se ao Hcor o direito de excluir da selegao aquele que enviar
documentos incompletos, desatualizados, ilegiveis, arquivos corrompidos ou diferentes
dos solicitados.

O Hcor ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscricdes ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores/laptops, falhas de conexdo de internet ou
de rede, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunica¢dao, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

N3o haverd cobranca de taxa de inscricdo, considerando que o curso é financiado
pelo PROADI-SUS. Ao se candidatar, o profissional compromete-se a participar de todas
as atividades propostas pelo curso.

6. Selegao

A selecdo de candidatos sera realizada pela Comissdo do Processo Seletivo do
Hcor, em uma Unica etapa de carater eliminatério e classificatério, consiste na andlise
dos documentos encaminhados.

Serd eliminado do processo seletivo o(a) candidato(a) que apresentar
documentos de forma incompleta, ilegiveis, corrompidos, desatualizados ou diferentes
da documentacgao solicitada no item 5 ou fora do prazo de inscricdao. Para a analise
curricular serdo somadas as seguintes pontuag¢des: i. pontuacdo da titulagdo
comprovada; ii. pontuagao da experiéncia profissional comprovada; e iii. pontuacao da
carta de intencao.

A pontuagdo maxima da andlise curricular serd de 110 (cento e dez) pontos,
conforme apresentada no Anexo 1 (Barema para Andlise Curricular), sendo os(as)
candidatos(as) classificados(as) em ordem decrescente conforme pontuacdo obtida.

Cronograma do processo seletivo

Etapa Inicio Fim
Abertura do edital e

; : T 01/07/2022 10/07/2022
periodo de inscricéo
Andlise curricular 11/07/2022 15/07/2022
Comunicacéo do resultado 18/07/2022
Matricula dos alunos na 25/07/2022 29/07/2022
plataforma

Inicio do curso 01/08/2022
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7. Resultados
A equipe do projeto informara a relagao dos participantes selecionados no dia
18 de julho de 2022, por meio do correio eletronico (email) indicado na inscrigao.

8. Certificacao
O aluno recebera certificado, caso entregue a atividade final do curso e realize
75% das atividades propostas.

9. Da protec¢ao de dados pessoais

O Hcor, como controlador dos dados, processara seus dados pessoais apenas
para os fins descritos neste Edital. Seus dados pessoais serdo processados de acordo
com as leis de protecdo de dados aplicdveis e mantidos até a conclusdo de sua finalidade
ou por periodos suportados em lei.

Para saber mais, acesse o Portal de Privacidade do Hcor:
https://www.hcor.com.br/politica-de-privacidade/
Contato do Encarregado de Protecdo de Dados do Hcor: dpo@hcor.com.br.

10. Outras Disposi¢coes

Do resultado da selecdo ndo cabe recurso. Casos ndo previstos neste edital serdo
analisados conjuntamente pelo Hcor e pela Equipe do Projeto.

O Hcor se reserva no direito de corrigir eventuais erros materiais neste

documento. Caso necessario, entre em contato pelo correio eletronico
pie@hcor.com.br ou pelo telefone: (11) 3053-6611 - ramal: 3316.

S3o Paulo, 01 de julho de 2022.
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ANEXO 1 - BAREMA PARA ANALISE CURRICULAR

QUADRO DE PONTUACAO

O
SUS M.
|

Saude

Item Descrigao Documentos
comprobatérios Pontua¢do maxima
digitalizados
Doutorado Diploma/Certificado de 20
(maximo 1) conclusao
Mestrado Diploma/Certificado de 15
Titulacgio (maximo 1) conclusao
Especializagdo
(maximo 2 — 5 pontos | Diploma/Certificado de 10
por diploma / conclusdo
certificado)
. I Carteira de Trabalho e
Possuir experiéncia de A .
atuacdo no Ministério Previdéncia Social -
g, ) CTPS; Publicagdo em
da Saude, em Nucleos o . in
a A Diario Oficial da Unido
Experiéncia de Evidéncias ou ~
.. . — DOU; Declaragdo de 25
profissional Coalizdo pelas .
Al Lideranga ou Contrato
Evidéncias (5 pontos .
de Pessoa Juridica,
por ano trabalhado — s
‘. com data de inicio da
maximo de 25 pontos) ~
atuacdo.
~ Carta de intengdo de =
Carta de intengao i ,c, Carta de Intengdo 40
até uma pagina
Total 110

Ministério da




