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EDITAL DE SELECAO PARA OS CURSOS DE CAPACITACAO NO ATENDIMENTO
AS EMERGENCIAS EM SAUDE (ACLS e PALS)

Edital n® 096/2026

A Associacao Beneficente Siria - Hcor, por intermédio da area de Responsabilidade Social, em
parceria com o Ministério da Saude, através do projeto “Processos Formativos e Qualificacao das
Residéncias em Saude”, desenvolvido no ambito do Programa de Apoio ao Desenvolvimento
Institucional do Sistema Unico de Satde (PROADI-SUS) Triénio 2024-2026, torna publica a
abertura das inscricfes do processo seletivo para candidatos(as) aos cursos: (i) ACLS (Advanced
Cardiovascular Life Support) ou Suporte Avancado de Vida em Cardiologia, e (ii) PALS (Pediatric
Advanced Life Support) ou Suporte Avancado de Vida em Pediatria.

1. DO OBJETO

1.1 Este edital tem por objeto a seleg¢éo de residentes de programas de residéncia médica e de
residéncia em area profissional da saude (uniprofissional ou multiprofissional), vinculados a 6rgaos
ou instituices publicas federais, estaduais, municipais ou distritais ou a instituicdes privadas sem
fins lucrativos localizadas nas regifes Nordeste para os cursos de ACLS e PALS realizados pelo

Hcor Academy, que é um centro de treinamento certificado pela American Heart Association (AHA).

2. DO OBJETIVO DOS CURSOS

2.1 Curso ACLS (Advanced Cardiologic Life Support) ou Suporte Avancado de Vida em
Cardiologia

Capacitar residentes médicos(as) e residentes enfermeiros(as) vinculados a programas de
residéncia em area profissional da saude (uniprofissional ou multiprofissional), com o objetivo de
ampliar as habilidades necessérias para o atendimento em situacdes de emergéncia, como
arritmias, infarto agudo do miocérdio, acidente vascular cerebral e parada cardiorrespiratoéria,
dentro do contexto dos programas de residéncias em saude, conforme as diretrizes estabelecidas

pela American Heart Association (AHA).

2.2 Curso PALS (Pediatric Advance Life Support) ou Suporte Avancado de Vida em Pediatria
Capacitar residentes médicos(as) e residentes enfermeiros(as) vinculados a programas de
residéncia em area profissional da saude (uniprofissional ou multiprofissional), com o objetivo de

ampliar as capacidades requeridas para o atendimento em situacdes de emergéncias pediatricas,
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no contexto dos programas de residéncias em saude, conforme estabelecido nas diretrizes da

American Heart Association (AHA).

3. DAS OFERTAS EDUCACIONAIS

3.1 Os cursos ACLS e PALS sédo fundamentalmente baseados na pratica, utilizando cenérios de
simulacdo realistica com manequins, equipamentos e acessoOrios essenciais para o

desenvolvimento das habilidades especificas.

3.2 O conteudo tedrico sera abordado por meio de videos, exposi¢des dialogadas e leitura prévia
do material didatico padronizado pela AHA e disponibilizado no formato digital (e- book) para os(as)

candidatos(as) selecionados(as).

3.3 As orientacdes de acesso ao e-book serdo enviadas através do e-mail fornecido pelo(a)

candidato(a) no momento da inscrigao.

3.4 O estudo prévio do material didatico é fundamental para que a formacao aconteca de forma

satisfatoria.

3.5 Os cursos ACLS e PALS sao realizados por instrutores médicos (as) e enfermeiros(as)
especialistas na tematica de emergéncias em saude certificados e credenciados pela AHA, que

seguem rigorosamente o programa e contetdo padronizados.
3.6 O curso de ACLS tera duracéo de 16 horas, realizado em 2 dias consecutivos.

3.7 O curso de PALS ter& duracao de 16 horas, realizado em 2 dias consecutivos.
4. PUBLICO-ALVO

4.1 O publico-alvo do curso ACLS sera composto por residentes médicos(as) e residentes
enfermeiros(as) vinculados a programas de residéncia médica ou de residéncia em &area
profissional da saude (uniprofissional ou multiprofissional), respectivamente, das areas de cuidado
ao paciente adulto com prioridade para os que atuam em servicos com demanda espontanea

voltados ao atendimento de situa¢des de urgéncia e emergéncia.

4.2 O publico-alvo do curso PALS serda composto por residentes médicos(as) e residentes
enfermeiros(as) vinculados a programas de residéncia médica ou de residéncia em &area
profissional da saude (uniprofissional ou multiprofissional), respectivamente, das areas de cuidado
ao paciente pediatrico e/ou neonatal com prioridade para os que atuam em servigos com voltados

ao atendimento de situag6es de urgéncia e emergéncia.
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5. DA AVALIAGAO E CERTIFICAGAO

5.1 A avaliacdo do curso consistird na aplicacdo de prova tedrica e pratica ao final do curso
(avaliacdo somativa), bem como na verificacdo do cumprimento das atividades propostas e no

preenchimento do instrumento de avaliacdo ao término da atividade educacional.

5.2 Nos cursos ACLS e PALS sera obrigatério realizar um pré-teste online, previamente a
realizacao dos cursos, que devera ser impresso pelo(a) candidato(a) e entregue ao instrutor no dia

da realizacdo do curso presencial.

5.2.1 A ndo apresentacao do pré-teste implicara na impossibilidade de emisséo do certificado de
concluséo.

5.3 Os tipos de avaliagdo e critérios para a certificagdo dos cursos ACLS e PALS estédo

apresentados no quadro abaixo:

Quadro 1. Avaliacao e critérios de certificacao dos cursos ACLS e PALS.

Curso Frequéncia Avaliacao e Critérios de Certificacao
Pré-teste Prova teérica Prova pratica
Ser aprovado(a) [Ser aprovado(a) com
ACLS Ter 100% de com pontuacao pontuacao Ser aprova}dq(a) com
. . A . . pontuacéo igual a
frequéncia igual ou superior a| igual ou superior a o
70% 84% 100%

Ser aprovado(a)
Ter 100% de com pontuacao

frequéncia igual ou superior
a 70%

Ser aprovado(a) com
pontuacdo igual ou
superior a 84%

Ser aprovado(a) com

PALS pontuagdo igual a 100

5.4 Os(as) residentes concluintes e aprovados(as) nas provas teorica e prética, fardo jus ao
certificado digital em Advanced Cardiologic Life Support (ACLS) ou Pediatric Advance Life Support
(PALS) emitido pela American Heart Association (AHA), valido por 2 (dois) anos, sendo este o0 Unico

certificado oficial da AHA para os(as) residentes aprovados(as) no curso.

6. DA OFERTA DE VAGAS

6.1 Serdo ofertadas 39 (trinta e nove) vagas distribuidas para a regido Nordeste, de acordo
com os critérios de sele¢éo e classificagdo contidos no item 10 deste edital, conforme consta a
seguir:

a) 21 vagas para o curso ACLS;

b) 18 vagas para o curso PALS.
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6.2 Sera divulgada uma lista de espera de candidatos (as), e aqueles(as) incluidos(as) nessa lista
serdo convidados(as) a realizarem a matricula na eventualidade de vacancia ou impossibilidade
dos(as) candidatos(as) selecionados(as) realizarem o curso por motivo de forca maior, mesmo

apos a realizacao da matricula.

6.2.1 A lista de espera mencionada no item 6.2 sera formada por, no minimo, 50% do namero total

de vagas ofertadas para cada regido do pais contemplada neste edital, conforme disposto no item

6.1.2 Para casos em que o numero de candidatos (as) for inferior a 50% do numero de vagas

ofertadas, a lista de espera sera publicada na sua totalidade.

6.3 Em conformidade com a Portaria GM/MS n° 5.801, de 28 de novembro de 2024, ser&o
destinadas vagas as acodes afirmativas, assim distribuidas: 30% do total de vagas seré destinado
a pessoas autodeclaradas negras; 5% a pessoas indigenas; 5% a pessoas quilombolas; 10% a

pessoas com deficiéncia; e 5% a pessoas trans.

6.3.1 As pessoas candidatas autodeclaradas deverdo submeter o respectivo formulario, no
momento da inscri¢cao, no link de inscricdo ao edital: https://redcap.link/ugmk1g8a. Os formularios

referentes a autodeclaracdo de cada grupo das acdes afirmativas podem ser acessados

previamente no link:  https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/programas-de-apoio-ao-

ministerio-da-saude/capacitacoes-em-recursos-humanos-proadi-sus/

6.3.2 O(a) candidato(a) que optar pela vaga reservada a pessoa com deficiéncia, devera anexar o
Laudo Médico (original ou cépia autenticada) informando o tipo de deficiéncia, que consta,
expressamente, o grau ou nivel da deficiéncia ou do suporte necessario, com expressa referéncia
ao coédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID), acompanhado de
exames complementares relacionados a deficiéncia, caso necessario, com data de emisséo

méaxima de 6 (seis) meses anteriores a publicacdo deste edital..

Y

6.3.3 O(a) candidato(a) que optar pela vaga reservada a pessoa autodeclarada negra ou
autodeclarada trans, deverd anexar a autodeclaracdo, podendo esta ser verificada pela banca de

heteroidentificagcéo.

6.3.4 O(a) candidato(a) que optar pela vaga reservada a pessoa autodeclarada indigena, devera
anexar copia do Registro Administrativo de Nascimento de indios - RANI ou declaracdo de

pertencimento emitida pelo grupo indigena assinada por lideranca local.

6.3.5 O(a) candidato(a) que optar pela vaga reservada a pessoa autodeclarada quilombola, devera


https://redcap.link/uqmk1q8a
https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/programas-de-apoio-ao-ministerio-da-saude/capacitacoes-em-recursos-humanos-proadi-sus/
https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/programas-de-apoio-ao-ministerio-da-saude/capacitacoes-em-recursos-humanos-proadi-sus/
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anexar copia da declaracao de pertencimento emitida e assinada por lideranca ou associacao local,
ou certificado de reconhecimento do territério de pertencimento emitido pela Fundacao Cultural

Palmares - FCP, nos casos em que houver.

6.3.6 As vagas das ac¢des afirmativas serdo preenchidas de acordo com a classificacdo final geral
do conjunto de optantes de cada categoria. As vagas reservadas para as acdes afirmativas que
nao forem preenchidas em razdo do ndo atendimento aos critérios estabelecidos, nulidade da
inscricdo, reprovacao na selecéo ou por outros motivos administrativos ou legais, serédo destinadas

para ampla concorréncia.

6.3.7 As pessoas autodeclaradas participardo do processo seletivo em igualdade de condigbes
com os(a) demais concorrentes no que se refere a conteldo, critérios de admissibilidade e
classificagdo, andlise documental, duragdo e prazos do processo seletivo, como local, data e

horario da respectiva realizac¢ao.

6.3.8 A pessoa candidata que ndo declarar sua condi¢do, por ocasido no prazo definido, néo

podera, posteriormente, interpor recurso em favor da sua situagéao.

6.3.9 Nao serao aceitos Documentos Comprobatérios que:

a) Sejam emitidos por profissionais ndo médicos, mesmo que de outras areas da saude;
b) Forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras;

¢) Nao forem enviados ou estiverem em desacordo com o estabelecido neste edital;

d) Estiverem em arquivos corrompidos.

6.3.10 Em caso de desisténcia ou impedimento do(a) candidato(a) autodeclarado(a) aprovado(a)
na vaga afirmativa reservada, a vaga sera automaticamente preenchida pelo(a) candidato(a)

autodeclarado(a) subsequente classificado(a) ou destinada para ampla concorréncia.

6.3.11 Caso o(a) candidato(a), ainda que faca parte do grupo destinado as vagas das acles
afirmativas, ndo deseje participar das vagas afirmativas, este devera optar pela ampla concorréncia

no momento da inscricao.

7. DO LOCAL E DATA DE REALIZACAO
7.1 O municipio da regido Nordeste que sediara os cursos de ACLS e PALS ¢ Joédo Pessoa/PB.
7.1.1 O deslocamento terrestre rodoviério intermunicipal ou interestadual do(a) candidato(a)

selecionado(a), que reside em municipio diferente do local que sediard o curso a qual foi

selecionado(a), sera custeado pelo projeto.
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7.1.2 Nao esta contemplado o custeio para outro tipo de deslocamento, seja aéreo, carro proprio

ou de aplicativo, assim como hospedagem, caso seja necessario.

7.2 As refei¢cdes do café da manha, almoco e jantar serdo de responsabilidade do(a) participante.
Nos intervalos programados durante a realizagéo dos cursos ACLS e PALS seréo ofertados aos(as)
candidatos(as) lanches custeados pelo projeto.

7.3 Os cursos ACLS e PALS estao previstos para acontecer no més de junho de 2026, de acordo

com cronograma apresentado no quadro abaixo.

Quadro 2. Periodo de realizagéo dos cursos por regides.

Regido Datas Turmas
09 e 10/06/2026 Turma Unica do curso de ACLS
Nordeste —
11 e 12/06/2026 Turma Unica do curso de PALS

7.4 Havendo eventual alteracdo das datas de realizagdo dos cursos, o Hcor comunicara os(as)

candidatos(as) selecionados(as) em tempo oportuno.

8. DOS CRITERIOS DE ADMISSIBILIDADE

8.1 Estar matriculado(a), com status ativo, como residente em programas de residéncia médica
ou em area profissional da saude (uniprofissional ou multiprofissional) vinculados a 6rgéos e
instituicdes publicas federais, estaduais, municipais e distritais e instituicdes privadas sem fins

lucrativos localizadas na regido Nordeste.

9. DA INSCRICAO
9.1 O periodo de inscri¢éo iniciara em 02 de abril de 2026 e encerrara no dia 20 de abril de 2026

as 23h59 (horario de Brasilia), conforme cronograma disposto no Anexo 1.

9.1.1 As inscricbes deverdo ser realizadas, exclusivamente, por meio de preenchimento do

formulério eletrdnico de inscri¢cdo disponibilizado no link: https://redcap.link/ugmk1qg8a.

9.1.2 No ato da inscri¢cdo, o(a) candidato(a) devera informar a regido, estado e municipio do

programa de residéncia ao qual esta matriculado(a).

9.2 Cada candidato(a) podera se inscrever em apenas uma das regides e apenas em um dos
cursos ofertados neste edital. Caso sejam identificadas multiplas inscrigcdes, sera considerada

valida apenas a Ultima registrada no sistema de inscri¢éo.


https://redcap.link/uqmk1q8a
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9.3 Nao sera permitida a inscricdo em regido distinta daquela onde se localiza o programa de

residéncia ao qual o(a) candidato(a) esteja vinculado(a).

9.4 Deverdo ser anexados obrigatoriamente ao formulario de inscricdo, em formato PDF, copia

digitalizada dos seguintes documentos obrigatorios:

I. Documento de identificacdo com foto frente e verso (RG ou CNH), frente e verso, arquivo Unico
em formato JPEG, PNG ou PDF. Obs. necessidade de Copia digitalizada do CPF caso o CPF néo
esteja no documento RG ou CNH,;

Il. Declaracao de Vinculo em Programa de Residéncia em Salde devidamente preenchida e
assinada, conforme disposto no Anexo 2 deste edital, contendo obrigatoriamente as seguintes
informacgBes: nome completo do(a) candidato(a); CPF; niumero do registro de classe; nome do
programa da residéncia; area de concentracéo ou especialidade médica; ano da residéncia; nome
e natureza juridica da instituicdo proponente; instituicdo financiadora da bolsa do residente;
municipio e estado do Pais onde o programa de residéncia é desenvolvido; data de emisséo; nome
completo e assinatura do(a) coordenador(a) do programa de residéncia;

lll. Termo de Compromisso preenchido e assinado pelo(a) candidato(a) conforme disposto no

Anexo 3 deste edital.

9.5 Em caso de divergéncia entre as informacdes fornecidas no formulario de inscricdo e aquelas
constantes na Declaracao de Vinculo em Programa de Residéncia em Saude (Anexo 2), serédo
consideradas, para fins de aplicagéo dos critérios de selecdo e classificagdo descritos no item 10
deste edital, as informacdes declaradas no referido documento (Declaragcdo de Vinculo em

Programa de Residéncia em Saude).

9.6 Documentos com dados incompletos ou com a auséncia das informagdes exigidas no Anexo 2

resultardo na desconsideracéo do critério correspondente na pontuagéo do(a) candidato(a).

9.7 Nao havera cobranca de taxa de inscricdo ou matricula para a realizagao do curso.

9.8 Nao sera aceita solicitagdo de inscricdo efetuada em desacordo com o estabelecido neste

edital.

9.9 Sera atribuido ao(a) candidato(a) a total responsabilidade pelas informacbes apresentadas,
bem como pelo preenchimento correto do formulario eletrénico de inscricdo e demais formularios
disponibilizados anexos deste edital, reservando-se ao Hcor, o direito de excluir do processo

seletivo aquele que ndo preenché-los de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados
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comprovadamente inveridicos, assim como submeter documentos incompletos, desatualizados,

ilegiveis, arquivos corrompidos ou diferentes dos solicitados.

9.10 O Hcor nao se responsabilizara por solicitacdes de inscricbes ndo recebidas por motivo de
ordem técnica dos equipamentos eletrénicos, falhas de comunicacdo e conexdo com internet,
congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que

impossibilitem a transferéncia de dados durante o periodo de inscricao.

9.11 Para fins de validacao da inscri¢cao, o Hcor podera solicitar eventuais esclarecimentos aos(as)

candidatos(as) com o objetivo de contribuir no processo de andlise dos documentos.

9.12 O(a) candidato(a) deve estar ciente que ira participar do processo seletivo de acordo com os
critérios de selecéo e classificacdo dispostos no item 10 deste edital no momento do preenchimento
do formulario eletrénico de inscrigdo.

10. DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

10.1 CRITERIOS DE SELECAO

10.1.1 O processo de selecdo sera conduzido pela Associacao Beneficente Siria (Hcor).

10.1.2 O numero total de vagas ofertadas obedecera a seguinte distribuicdo por curso e quantitativo

de vagas, conforme disposto no quadro abaixo:

Quadro 3. Distribuigdo das vagas por curso.

Regiao Cursos Vagas
ACLS 21 (turma Unica)
Nordeste -
PALS 18 (turma Unica)

10.1.3 Para contemplar a distribuicdo de vagas conforme disposto no item 10.1.2, os(as)
candidatos(as) ser&o selecionados(as) de acordo com o indice de Vulnerabilidade Social (IVS) dos
municipios onde o(s) programa(s) de residéncia sdo desenvolvidos, com priorizagdo para o
municipio de maior para o de menor IVS, no ambito de cada regido geografica, segundo o Instituto
de Pesquisa Econbmica Aplicada - IPEA, na seguinte ordem de prioridade:

i.  vulnerabilidade social muito alta: IVS 0,5 e < 1;

ii. vulnerabilidade social alta: IVS 0,4 e < 0,5
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iii.  vulnerabilidade social média: IVS 0,3 e < 0,4;
iv.  vulnerabilidade social baixa: IVS 0,2 e <0,3; e

V. vulnerabilidade social muito baixa: IVS < 0,2;

10.2 CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

10.2.1 A classificacdo dos(as) candidatos(as) selecionados(as) dar-se-a conforme o somatorio de

pontos estabelecidos pelos critérios descritos nos itens 10.2.2 a 10.2.6 deste edital.
10.2.2 Para o curso ACLS serdo consideradas as especialidades médicas e as areas de
concentracdo de programas de residéncia em éarea profissional da saude (uniprofissional e

multiprofissional), conforme quadros abaixo:

Quadro 4. Curso ACLS - Residéncia Médica

Especialidade Pontuacéo
Medicina de Emergéncia 80
Medicina Intensiva 70
Clinica Médica 60
Cirurgia Geral 50
Ortopedia e Traumatologia 40
Ginecologia e Obstetricia 30
Demais especialidades 10

Quadro 5. Curso ACLS - Residéncia em area profissional da saude (uniprofissional ou
multiprofissional).

Area de Concentracdo Pontuacéo

Urgéncia e Emergéncia, Terapia Intensiva, Atencdo em Infectologia, Atencdo em
Cardiologia/Cardiopulmonar/Cardiovascular, Atencdo hospitalar e Atencao a Saude do 80
Adulto/Idoso.

Clinica Cirargica, Enfermagem Perioperatéria, Atencdo em Transplante, Atencdo em 60
Cirurgia Geral e Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial.

Saude Funcional/Reabilitagéo Fisica 40
Enfermagem Obstétrica/Atencao a Saude da Mulher 20
Demais areas 10

10.2.3 Para o curso PALS serdo consideradas as especialidades médicas e as areas de
concentracdo de programas de residéncia em area profissional da saude (uniprofissional e

multiprofissional), conforme quadros abaixo:
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Quadro 6. Curso PALS - Residéncia Médica

specialidade Pontuacéo
Pediatria e Medicina Intensiva Pediatrica 80
Neonatologia 70
Medicina de Emergéncia 60
Cardiologia Pediatrica 50
/Anestesiologia 40
Cirurgia Pediatrica 30
Demais especialidades 10

Quadro 7. Curso PALS - Residéncia em area profissional da saude (uniprofissional ou

multiprofissional)

Area de Concentragao Pontuacéo
Neonatologia 80
Atencdo em Terapia Intensiva — Neonatal e Pediatrico 70
Urgéncia e Emergéncia 60
Atencdo a Saude Materno Infantil/Atencdo a Saude da Crianca 50
Enfermagem Obstétrica 40
Demais areas 10

10.2.4 Para os cursos ACLS e PALS, sera considerado o ano da residéncia em que o(a) residente

estd matriculado no momento, conforme disposto nos quadros abaixo:

Quadro 8. Ano da Residéncia Médica

Ano de Residéncia Pontuacéo
R4 (4° ANO) 80
R3 (3° ANO) 60
R2 (2° ANO) 50
R1 (1° ANO) 40

Quadro 9. Ano da Residéncia em Area Profissional da Satde uniprofissional e multiprofissional

Ano de Residéncia Pontuacéo
R3 (3° ANO) 80
R2 (2° ANO) 60
R1 (1° ANO) 40

10.2.5 Para os cursos ACLS e PALS sera considerada a natureza juridica da instituicdo proponente

dos Programas de Residéncia, na seguinte ordem de prioridade:

I.  Instituicdo federal vinculada ao Ministério da Saude (MS);

Il.  Instituicdo federal vinculada ao Ministério da Educacéo (MEC);

1. Escolas do SUS;
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IV.  Orgaos e instituicbes publicas municipais, estaduais e distritais;

V. Instituicdo privada sem fins lucrativos.
11. CRITERIOS DE DESEMPATE:

11.1 Caso o numero de candidatos(as) selecionados(as) e classificados(as), conforme os critérios
estabelecidos no item 10 deste edital, supere o quantitativo de vagas previstas, sera considerado
como critério de desempate a maior idade do(a) candidato(a), considerando o dia, més e ano de

nascimento.

12. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

12.1 O resultado de todas as etapas do processo seletivo serdo divulgados no site do Hcor

https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/capacitacoes-em-recursos-humanos-proadi-sus/,

conforme cronograma do processo seletivo (Anexo 1).

12.2 0 resultado final do processo seletivo serd divulgado no site do Hcor

https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/capacitacoes-em-recursos-humanos-proadi- sus/ por

meio de publicacdo da relagdo nominal, por ordem de classificacdo dos (as) candidatos (as),

incluindo lista de espera, conforme cronograma do processo seletivo (Anexo 1).

13. DOS RECURSOS

13.1 Serao admitidos recursos, devidamente fundamentados, com clareza, concisao e objetividade,
guanto ao indeferimento do resultado do processo seletivo, informando as razdes pelas quais
discorda do resultado, com indicativo dos itens do edital ou da legislagdo que entenda que n&o

tenham sido observados.

13.2 Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias consecutivos, contados da
publicacdo do resultado de que trata o item 12 deste edital, considerando-se como inicio o primeiro

dia util seguinte ao da publicagéo.

13.3 Os recursos devem ser enviados exclusivamente por meio de endereco eletrénico para:

processosformativos@hcor.com.br, indicando como "Assunto™: Recurso — Edital de Sele¢do n°

096/2026 para os Cursos de Capacitagdo no Atendimento as Emergéncias em Saude (ACLS e
PALS), anexando o modelo de formulario para interposi¢do de recurso devidamente preenchido

em formato PDF, disponivel no Anexo 4.

13.4 Seréo indeferidos pelo Hcor os recursos encaminhados fora do prazo ou preenchidos de
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maneira incorreta, incompleta, em branco, sem fundamentacdo ou sem indicacdo do item do
documento que rege o processo seletivo, assim como aqueles enviados por meio diverso do

previsto no item 9.5 deste edital.

13.5 O Hcor divulgard o resultado final do processo seletivo, ap6s a andlise dos recursos

interpostos, no site  https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/capacitacoes-em-recursos-

humanos-proadi-sus/,conforme cronograma do processo seletivo (Anexo 1).

13.5.1 Os(as) candidatos(as) receberao por e-mail o resultado da andlise do recurso interposto.

13.6 O Hcor nédo se responsabiliza por recursos néo transmitidos ou ndo recebidos por motivos
de ordem técnica dos equipamentos eletrénicos, falha de comunicac¢do, congestionamento
das linhas de comunicacgéo e de transmissédo de dados, falta de energia elétrica, bem como

outros fatores de ordem técnica que impegam a transferéncia de dados.

13.7 Nao caberé recursos quanto ao resultado final do processo seletivo.
14. DA MATRICULA

14.1 O(a) candidato (a) selecionado(a) para um dos Cursos de Capacitacdo no Atendimento as
Emergéncias em Saude (ACLS ou PALS), apos a publicagédo do resultado final, devera confirmar
matricula através de um link eletrbnico que receberd via e-mail cadastrado, conforme cronograma

disposto no Anexo 1.

14.2 Caso o(a) candidato(a) selecionado(a) ndo efetue a matricula dentro do prazo previsto no
cronograma, sera convocado(a) candidato(a) da lista de espera, de acordo com os critérios de

selecéo e classificagéo dispostos no item 9 deste edital.

15. DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

15.1 Ao Hcor cabem as seguintes responsabilidades:

() Fornecer orientacdes pertinentes aos candidatos(as), relativas ao presente edital,

(I Viabilizar a oferta educacional;

(I Fazer uso das informagdes ou fornecé-las ao Ministério da Saude, quando necessario,
garantindo sigilo aos dados pessoais, conforme previsto na Lei n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais).

15.2 Aos candidatos(as) selecionados(as) cabem as seguintes responsabilidades:

I.  Participar integralmente das atividades educacionais previstas no curso;
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Il.  Cumprir o estabelecido neste processo seletivo, garantindo a veracidade das
informacdes prestadas;

lll.  Acessar e realizar o estudo do material (e-book) previamente ao curso;

IV.  Os(as) candidatos(as) do curso de ACLS e PALS, deveréo realizar o pré-teste online,
imprimir e entregar presencialmente ao instrutor no dia do curso;

V.  Cumprir a frequéncia de 100%, bem como todos o0s requisitos previstos para
certificacéo, conforme consta no item 5.3, Quadro 1 deste edital,

VI.  Fornecer a qualquer momento, dados e informac¢fes solicitadas pelo Hcor e pelo
Ministério da Saude para fins de monitoramento e avaliacdo das atividades referentes
aos Cursos de Capacitacao no Atendimento as Emergéncias em Saude (ACLS e PALS),
bem como para eventuais publicacdes de pesquisas de cunho cientifico;

VIl.  Acompanhar o cronograma disposto no Anexo 1 deste processo seletivo e suas

eventuais alteracgoes;

15.3 Se por alguma eventualidade ndo puder realizar o curso ap6s a confirmacao da matricula,
o(a) candidato(a) deverd comunicar ao Hcor o mais breve possivel através do e- mail:

processosformativos@hcor.com.br.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 Para todos os efeitos deste processo seletivo, devera ser considerado o horario oficial de
Brasilia/DF, podendo os prazos serem alterados ou prorrogados a critério do Hcor, com respectiva

divulgacdo no endereco eletrénico: https://www.hcor.com.br/instituto-de- ensino/capacitacoes-em-

recursos-humanos-proadi-sus/.

16.2 Este edital podera ser alterado ou cancelado por deciséo do Hcor e Ministério da Saude, ndo

cabendo recurso de qualquer natureza.

16.3 Cabe ao Hcor a resolucdo de casos omissos e situagbes ndo previstas neste processo

seletivo, bem como as adequagfes necessarias a observancia no disposto neste processo seletivo.

16.4 O Hcor se reserva no direito de corrigir eventuais erros materiais neste documento.

16.5 Em caso de duvidas, o(a) candidato(a) podera entrar em contato pelo endereco eletrénico:

processosformativos@hcor.com.br.



mailto:processosformativos@hcor.com.br
https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/capacitacoes-em-recursos-humanos-proadi-sus/
https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/capacitacoes-em-recursos-humanos-proadi-sus/
https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/capacitacoes-em-recursos-humanos-proadi-sus/

hcor

ASSOCIAGAO
BENEFICENTE SiRIA

ANEXO 1

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Etapas Descrigao Periodo
12 Etapa Periodo de Inscrigdo com o envio dos documentos 02/04 ate as 23h59
P& onforme item 9 deste edital do dia 20/04/2026

Andlise documental para selecéo e classificacdo dos(as)

. 21 a 28/04/2026
candidatos(as) para o0 curso

22 Etapa

Divulgacéo do resultado do processo seletivo no site do

Hcor:https://www.hcor.com.br/instituto-de-

32 Etapa e.nS|no/c?pacnacoes—em—recursos—human.c?s—pr?adl—sus/ e 20/04/2026
divulgacdo  por ordem de classificagdo dos(as)

candidatos(as) da lista de espera.

Interposi¢céo de Recursos quanto ao Resultado do processo

42 Etapa )
P seletivo

30/03 a 03/05/2026

Divulgacgéo do resultado do processo seletivo apds anélise
de eventuais recursos interpostos no site do Hcor
52 Etapa |https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/capacitacoes- 04/05/2026
em-recursos-humanos-proadi-sus/

Matricula dos (as) candidatos (as) selecionados (as) para
0s Cursos de Emergéncia (ACLS e PALS) —

Regido Nordeste — municipio de Jodo Pessoa (PB)
(confirmacdo através de um link eletrbnico que o (a)
candidato (a)recebera via e-mail)

62 Etapa 04/05 a 07/05/2026

Importante: havendo alteracdes deste cronograma pelo Hcor, a Instituicdo se compromete
em comunicar os (as) candidatos(as) em tempo oportuno.


https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/capacitacoes-em-recursos-humanos-proadi-sus/
https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/capacitacoes-em-recursos-humanos-proadi-sus/
https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/capacitacoes-em-recursos-humanos-proadi-sus/
https://www.hcor.com.br/instituto-de-ensino/capacitacoes-em-recursos-humanos-proadi-sus/

hcor

ASSOCIAGAO
BENEFICENTE SiRIA

ANEXO 2

DECLARACAO DE VINCULO EM PROGRAMA DE RESIDENCIA EM SAUDE

Eu ,  portador(a) do CPF sob

ndmero , ha condicdo de Coordenador(a) do ( ) Programa de

Residéncia Médica ou ( ) Programa de Residéncia em area profissional da salde (uniprofissional ou

multiprofissional) , da instituicdo , desenvolvido no

municipio doestado ____ , declaro para fins
de inscri¢do no processo seletivo para os Cursos de Capacitagcao no Atendimento as Emergéncias em Saude
(ACLS e PALS) promovido pelo Hcor, que o(a) candidato(a)
, portador(a) do CPF sob n° ,

encontra-se regularmente matriculado(a) nesse programa, com inicio em / / , €

término previsto para / / ,» cursando atualmente o seguinte ano da residéncia ()
R1, () R2,( ) R3ou () R4.

Declaro, ainda, que a instituicdo proponente do programa de residéncia em saude na qual o(a) residente

esta inserido tem a seguinte natureza juridica:

() Instituicéo federal vinculada ao Ministério da Saude (MS)
() Instituicéo federal vinculada ao Ministério da Educacao (MEC)

() Escola do SUS
() Orgaos e as instituicbes publicas municipais, estaduais ou distratal
() Instituicdo privada sem fins lucrativos

Por ser a expressdo da verdade, assumindo inteira responsabilidade pelas declaragbes acima sob as

penas da lei, firmo a presente declaracdo para que produza seus efeitos legais.

: de de 2026.
(Local e data)

Nome e Assinatura do(a) Coordenador(a) do Programa de Residéncia em Saude
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ANEXO 3

TERMO DE COMPROMISSO DO (A) CANDIDATO(A)

Eu, [ Nome completo do(a) candidato(a)

DECLARO ter disponibilidade para me dedicar as atividades relativas ao Curso, ofertado
pelo Hcor em parceria com o Ministério da Saude por meio do PROADI-SUS.

DECLARO, ainda, serem verdadeiras as informagfes prestadas e contidas na
documentacéo enviada e comprometo-me a observar 0s regulamentos e normas do curso
além de atender com assiduidade e diligéncia aos prazos e as solicitagdes do referido curso.

Assim, FORMALIZO o meu pedido de inscricdo no processo de sele¢éo do referido Curso
de Capacitacdo no Atendimento as Emergéncias em Saude (ACLS e PALS), ciente e de
acordo com o teor do edital e assumindo total responsabilidade quanto a auséncia de
documentos, informagdes ndo prestadas ou ndo cumprimento do indicado no mesmo.

Caso seja aprovado(a) no processo de selecdo, ME COMPROMETO, desde ja, a: (i)
confirmar matricula através de um link eletrénico que recebera via e-mail, apos a publicacdo
do resultado final, conforme cronograma do processo seletivo; (ii) caso nao receba o e-mail
no periodo indicado no cronograma, devo entrar em contato por meio do endereco:
processosformativos@hcor.com.br; (iii) acessar o material (e-book) e realizar o estudo
do mesmo previamente ao curso; (iv) participar presencialmente do curso com frequéncia
de 100%; (v) cumprir todos os requisitos para obtencao do certificado.

: de de 2026.
(Local e data)

Assinatura do(a) candidato(a
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ANEXO 4

MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

ASSUNTO: INTERPOSICAO DE RECURSO EDITAL DE SELEGAO PARA OS CURSOS DE
CAPACITACAO NO ATENDIMENTO AS EMERGENCIAS EM SAUDE (ACLS e PALS)

Nome completo:

RG:

Endereco completo:

Telefones:

E—mail:

Justificativa do Recurso:

Descreva de forma objetiva e clara o motivo do recurso, citando, quando aplicavel, artigos/itens do

edital para sua contestacao:

Documentos Anexos: [citar os documentos caso sejam anexados para embasar o recurso].

Solicitagéo:
Diante dos fatos apresentados, solicito a reavaliagdo de minha situacdo no referido processo seletivo e a

devida retificacao, caso procedente o0 argumento exposto.

Termos em que pede deferimento.

, de de 2026.
(Local e data)

Assinatura:

Nome completo do(a) candidato(a)

Contato: [telefone] E-mail: [e-mail]



